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Présentation du client 

Acteur majeur dans le domaine du conseil en informatique, notre client accompagne 

les organisations dans leur transformation digitale, en anticipant les enjeux 

technologiques de demain. 

L’équipe Consulting « Workplace » s'étend sur tout le territoire national, offrant à 

leurs clients un soutien de premier ordre pour moderniser et sécuriser leurs postes 

de travail grâce à une approche « Modern Management » de leur système 

d’information. Ils combinent la collaboration, l'analytics et l'automatisation pour 

répondre aux besoins en constante évolution de leurs clients. 

Vous souhaitez relever des défis passionnants dans une entreprise qui valorise 

l'expertise technique et l'innovation? C’est sûrement pour vous ! 

 

 

Missions et responsabilités 

En tant que Technical Leader Workplace (H/F) au sein de l’équipe Consulting « 

Workplace », vous jouerez un rôle clé dans la transformation digitale de leurs clients. 

Vos missions seront les suivantes : 

 

 Être le conseiller de confiance des clients : Vous accompagnez les clients 

dans leurs projets de transformation en proposant des solutions adaptées à 

leurs besoins. 

 Piloter les équipes techniques en Delivery : Vous supervisez le déploiement 

des solutions vendues chez les clients, en veillant au respect des conditions et 

délais contractuels. 

 Assumer le rôle de Référent Technique en Delivery : Vous représentez 

l’expertise technique face aux clients, garantissant la qualité des prestations. 

 Contribuer au design et à l’architecture des solutions : Vous apportez votre 

expertise technique lors de la phase de conception des projets. 



 Développer et partager les compétences : Vous assurez une veille 

technologique constante, développez des compétences internes, et partagez 

les connaissances acquises. 

 Participer aux événements partenaires et construire un réseau relationnel : 

Vous représentez notre client lors d’événements technologiques et 

développez un réseau solide dans votre domaine d’expertise. 

 Contribuer au développement de la Practice : Vous participez à la création de 

modèles de documents et à l’application des bonnes pratiques. 

 Mentorer les consultants juniors : Vous jouez un rôle de mentor pour les 

consultants plus jeunes, facilitant leur montée en compétences et leur 

développement professionnel. 

 

 

Profil recherché 

 Expérience : Vous justifiez d’une expérience de plus de 10 ans dans le 

domaine du consulting IT. 

 Expertise technique : Vous maîtrisez l’environnement du poste de travail 

(AD, Exchange, Office 365, Windows 11 migration/Evergreen, PowerShell, 

virtualisation…) et les dépendances avec les infrastructures Datacenter et 

réseau. 

 Polyvalence sur les solutions du marché : Vous avez une connaissance 

approfondie de plusieurs solutions de gestion des postes de travail (Intune, 

Workspace One, Apple APS, Modern Apps). 

 Connaissances en sécurité et gestion des identités : Vous êtes familier 

avec les concepts de sécurité (sécurisation AD, Endpoint Security) et les 

solutions de gestion des identités (PingFederate, OKTA, Microsoft Azure). 

 Mobilité et disponibilité : Vous résidez en France et êtes prêt(e) à effectuer 

des déplacements fréquents mais de courte durée en France. 

 Compétences communicationnelles et rédactionnelles : Vous possédez 

d’excellentes capacités de communication, un bon niveau d’anglais, et êtes 

capable de rédiger des documents techniques clairs et précis. 

 Certification et développement professionnel : Vous êtes motivé(e) par 

l’obtention de nouvelles certifications et souhaitez évoluer dans un 

environnement qui valorise la formation continue. 

 

Conditions proposées 

 Type de contrat : CDI 

 Rémunération : Salaire attractif en fonction de l’expérience 

 Avantages : Voiture de fonction, participation aux bénéfices, mutuelle, 

formation continue 

 Localisation : Poste ouvert en France entière, avec des déplacements 

fréquents mais de courte durée en France 



 

Vous avez l’âme d’un explorateur de nouvelles technologies et souhaitez rejoindre 

une équipe d’experts passionnés et reconnus ? Vous êtes prêt(e) à participer à des 

projets d’envergure tout en développant vos compétences au sein d’une entreprise 

qui valorise le développement professionnel ? Alors cette offre est faite pour vous ! 


